
机械工程系

顶岗实习安全管理规定

为了加强学生顶岗实习的安全管理，切实保障学生的人身安全，保障学生的合法权益，使顶岗实习的工作顺利开展，特制定本规定。

    一、安全管理及职责

    各班级要加强安全教育，重视学生顶岗实习安全管理的组织领导，提高学生的安全意识；全体参加实习的同学应树立“安全第一”、“安全生产”的意识，杜绝任何伤害事故的发生。
1.机械工程系将根据学生顶岗实习工作岗位制定各项具体安全工作规定，对学生进行系统的安全统筹,布置各时期的安全工作，加强与企业沟通，齐抓共管，全面落实各项安全措施。

2.班主任应当对参加实习的同学进行全方位安全教育，进行良好的职业道德教育，使学生树立具备良好的职业道德观，树立正确的人生观，并加强实习安全教育。

3.现场指导教师应当具有强烈的工作责任心，熟悉现场的作息、规定、环境等，能够处理学生实习过程中各种意外的能力与良好的工作态度。

二、落实安全管理制度和措施

1.落实安全责任制. 系——学生要签订安全工作责任书，班主任和指导教师要加强对学生的安全教育与管理。

2.完善合同责任制度. 要签订系——顶岗实习学生——企业三方协议，明确各方的安全责任。

3.建立学生保险制度. 为参加顶岗实习的学生必须购买商业保险。

4.强化预防意识. 制订相应的顶岗实习学生安全管理措施，制定突发事件应急预案。

5.严格请销假制度. 实习学生要自觉遵守学校和实习单位的各项制度，服从实习单位和指导老师的安排，因事离开实习工作岗位，必须履行请假手续，按时销假，对于擅自离开实习岗位或请假、超假不归的学生，将按规定给予纪律处理。

    三、学生顶岗实习过程的安全管理
1.顶岗实习期间学生要接受学校和企业的教育和管理，明确自己既是学生又是职工的双重身份，必须承担企业职工的责任，对自己的行为负责。

2.配合企业加强对学生进行交通、生产、劳动纪律、职业道德等方面教育和指导。

3.要求企业为学生提供符合国家规定的安全环境，担负学生顶岗实习期间的安全管理责任。若在实习期间出现安全事故，根据《劳动法》有关规定，在学校协调下，由学生和企业协商解决。

4.出现如下事件、事故，学生个人承担责任和后果。
⑴违反厂纪、厂规、校规、校纪的人身安全事故；
⑵违法犯罪受到有关部门处理；

⑶顶岗实习下班后，放假等时间，离开实习单位发生的事故；

⑷隐瞒去向，导致指导教师无法联系；
⑸学生私自离职、离厂后发生的事故。
四、安全事故处理程序

1.赶赴事故现场。出现严重事故时，学院相关部门及人员应在第一时间赶赴事故发生地，处理事故，做好调查取证和协调工作。

2.成立安全事故处理领导小组。成员由学院和企业负责人组成，具体负责安全事故的决策和处理工作。

3.及时上报安全事故。事故发生后，要及时向上一级部门上报安全事故并通知学生家长。

4.与企业协商处理善后事宜。积极与企业、家长协商，根据《劳动法》及有关法律法规解决善后事宜，保护学生的合法权益。

五、工作要求

1.信息渠道要畅通。各指导教师、辅导员要定期了解实习单位情况，加强与各实习单位的沟通，建立顺畅的安全管理网络，要加强安全教育，增强学生安全意识；学生在实习期间发生意外伤害时，责任人员应采取必要措施，切实保证学生的人身安全，控制事态扩大；一旦发现有伤害事故或突发事件的苗头，须及时向系部、学院报告。杜绝隐情不报，截留信息的现象发生。

2.协调配合要默契。当突发事件发生后，各方须无条件迅速配合，把保护学生作为第一任务，不容许推诿、拖拉、扯皮。

3.建立责任追究制度。凡是处置突发事件过程中，因工作延误、失职、不服从指挥、不负责任而造成矛盾激化，产生严重后果的，要追究相关人员的责任。

六、本规定解释权在机械工程系。
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